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Acest document cuprinde Conditiile Specifice ale Ghidului
Solicitantului pentru aceasta Cerere de propuneri de proiecte.

Regulile generale privind completareas i transmiterea unei cereri de
finantare in cadrul tuturor cererilor de propuneri de proiecte lansate pentru
POSDRU 2007-2013 sunt prevazute in Conditiile Generale ale Ghidului
Solicitantului®.

Pentru a mari sansele ca cererea dumneavoastra de finantare sa fie
selectata, va recomandam ca inainte de a incepe completarea acesteia
sa va asigurati ca ati citit toate informatiile prezentate in acest
document, precum si in Conditiile Generale ale Ghidului Solicitantului
(inclusiv notele de subsol) si ca ati inteles toate aspectele legate de
specificul interventiilor finantate din Fondul Social European prin
POSDRU 2007-2013.

De asemenea, va recomandam ca pana la data limita de depunere a
cererilor de finantare, sa consultati periodic pagina de internet a
MMFPS-AMPOSDRU, respectiv www.fseromania.ro, pentru a fi la
curent cu eventuale modificari ale Conditiilor Specifice ale Ghidului
Solicitantului pentru aceasta Cerere de propuneri de proiecte sau alte
comunicari si informatii transmise de AMPOSDRU.

YVIMPORTANT

Va rugam sa retineti ca:
TOATE cererile de finantare nerambursabila pentru POS DRU se
completeaza si se transmit on-line in limba romana.

In acest sens, accesati pagina de internet a AMPOSDRU www.fseromania.ro,
sectiunea .Cerere de propuneri de proiecte”, link Actionweb. Cererile de
Finantare transmise prin orice alte mijloace vor fi respinse.

g
UAten ie: Sistemul informatic va bloca transmiterea cererilor de finantare
dupd expirarea termenului limita de transmitere on-line a cererilor de

' Disponibil pe pagina de internet a AMPOSDRU, www.fseromania.ro.

:/
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finantare, previdzut pentru aceastid cerere de propuneri de proiecte, respectiv

17/07/2009 ora 16.00!

Declaratiile (anexele 1-5 ale Cererii de Finantare) tiparite, semnate de cétre
persoanele mandatate sa reprezinte organizatia solicitanta, datate si stampilate si

Acordul de Parteneriat completat, semnat de citre persoanele mandatate si
reprezinte organizatia solicitanta si a partenerilor, datat si stampilat vor fi primite
prin posta sau servicii de curierat de citre AMPOSDRU, la adresa Romania,
Bucuresti, Str. Calea Plevnei nr. 46-48, sector 1, in termen de maximum 10
zile calendaristice de la data expirarii termenului limita pentru

transmiterea electronica a cererilor de finantare, intre orele 9.°°-16.°°.
Toate declaratiile (anexele 1-5 ale Cererii de Finantare) si Acordul de Parteneriat
vor fi transmise la adresa AMPOSDRU intr-un singur plic inchis.

Va rugam sa mentionati pe plic:
e numarul si denumirea cererii de propuneri de proiecte in cadrul careia ati
transmis cererea de finantare;
e ID-ul cererii de finantare;
* numarul si tipul documentelor continute in plic (ex. , Declaratii nr.1-5, Acord
de parteneriat”);
« mentiunea , A nu se deschide la Registratura”.
Plicurile care nu contin toate elementele precizate anterior vor fi respinse. Cererile
de finantare ale caror plicuri sunt primite la registratura AMPOSDRU dupa expirarea
termenului limita de depunere nu vor fi incluse in etapa de evaluare.
Nu se admite transmiterea in etape a declaratiilor (anexele 1-5 ale Cererii de
Finantare) si a Acordului de Parteneriat.

VA DORIM SUCCES!

@Pentru a facilita procesul de completare si transmitere a cererilor de finantare
in cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte, in perioada 09/05/2009 -
29/07/2009, intre orele 9.°°-16.°° functioneaza un birou de informare.

Intrebarile referitoare la prezenta cerere de propuneri de proiecte pot fi transmise

prin e-mail la adresa profesionisti@fseromania.ro.

Intrebarile care pot fi relevante si pentru alti solicitanti, impreuna cu raspunsurile
corespunzatoare, vor fi publicate periodic pe pagina de internet a AMPOSDRU,
respectiv www.fseromania.ro si a OIPOSDRU MECI, respectiv www.posdru.edu.ro.

el
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1. INFORMATII GENERALE

1.1. Cererea de propuneri de proiecte

In cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte strategice sunt promovate proiecte care
urmaresc formarea si dezvoltarea competentelor personalului didactic din sistemul de educatie si
formare profesionala initiala, cu precadere in ceea ce priveste imbunatatirea capacitatii de a
utiliza metode interactive de predare-invatare si TIC. Astfel, vor fi finantate activitati care vizeaza
dezvoltarea, furnizarea si managementul programelor de formare continua pentru personalul
didactic din Tnvatamant, inclusiv acreditarea de astfel de programe. Proiectele finantate pot fi
implementate la nivel de sistem de educatie si formare, la nivel national sau multi-regional.
Proiectele strategice multi-regionale sunt proiecte implementate in cel putin doud regiuni de
dezvoltare.

Completarea si transmiterea cererilor de finantare se realizeaza exclusiv electronic, prin
intermediul aplicatiei Actionweb aflata pe pagina de internet a AMPOSDRU, respectiv
www.fseromania.ro:

« Panialadatade17/07/2009, ora 16.00.

l Pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte cu termen limita de depunere, evaluarea
cererilor de finantare primite se realizeaza dupa expirarea termenului limita.

1.2. Tipuri de proiecte

Proiectele strategice finantate prin POS DRU pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte sunt
proiectele implementate la nivel national, multi-regional sau sectorial, pundndu-se accent pe
promovarea proiectelor in parteneriat, inclusiv prin cooperare transnationala. Proiectele
strategice multi-regionale sunt proiecte implementate in cel putin doua regiuni de dezvoltare.

Valoarea totala a unui proiect poate fi cuprinsa intre:

> Echivalentul in lei a minimum 500.000 euro si maximum 5.000.000 euro
(respectiv intre minimum 2.094.150 lei si maximum 20.941.500 lei).

Durata de implementare a unui proiect trebuie sa fie cuprinsa intre:

e minimum 6 (sase) luni si maximum 3 (trei) ani.
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1.3. Alocare financiara orientativa

Alocarea financiara orientativa pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte este echivalentul in
lei a 130.000.000 euro, respectiv 544.479.000 lei’ din care Fondul Social European
(contributia comunitara la finantarea acordata) reprezinta:

 100% pentru beneficiarii ordonatori de credite ai bugetului de stat, bugetului asigurarilor
sociale de stat si ai bugetelor fondurilor speciale si entitatile aflate in subordine sau in
coordonare finantate integral din bugetele acestora si

* 80,95% pentru persoane juridice de drept privat cu/fara scop patrimonial,
iar contributia publica nationala la finantarea acordata reprezinta:

0% pentru beneficiarii ordonatori de credite ai bugetului de stat, bugetului asigurarilor
sociale de stat si ai bugetelor fondurilor speciale si entitatile aflate in subordine sau in
coordonare finantate integral din bugetele acestora gi

e 19,05% pentru persoane juridice de drept privat cu/fara scop patrimonial.

In cazul in care valoarea cererilor de finantare primite si selectate depdseste alocarea financiard
pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte, AMPOSDRU fisi rezerva dreptul de a utiliza fonduri
suplimentare din alocarea financiara corespunzatoare domeniului major de interventie.

In cazul in care alocarea financiard prevdzutd nu poate fi folositd din cauza numarului redus de
cereri de finantare selectate, AMPOSDRU isi rezerva dreptul de a realoca fondurile ramase catre
alte cereri de propuneri de proiecte in cadrul aceluiasi domeniu major de interventie.

1.4. Contributia solicitantului

Contributia solicitantului reprezinta procentul din valoarea totalda a cheltuielilor eligibile
aferente proiectului propus care va fi suportat de catre dumneavoastra in calitate de solicitant.

S

Contributia proprie a solicitantului trebuie sa fie realizata sub forma financiara. In
cadrul proiectelor finantate din POSDRU 2007-2013 contributia in natura nu este eligibila.

!

- Valoarea contributiei dumneavoastra in calitate de solicitant este de:

* 21% din valoarea totala a cheltuielilor eligibile pentru beneficiarii ordonatori de

2 Cursul Inforeuro aferent lunii mai 2009
(http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=countries&SearchField=&Period=2009-
4&Delim=,&Language=en).
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credite ai bugetului de stat, bugetului asigurarilor sociale de stat si ai bugetelor
fondurilor speciale si entitatile aflate in subordine sau in coordonare finantate
integral din bugetele acestora;

* 2% din valoarea totala a cheltuielilor eligibile pentru persoane juridice de drept
privat fara scop patrimonial;

* 5% din valoarea totala a cheltuielilor eligibile pentru persoane juridice de drept
privat cu scop patrimonial.

Daca proiectul este propus de un grup de organizatii partenere, solicitantul este
organizatia/institutia promotoare care formuleazi cererea de finantare. In functie de
tipul organizatiei care are calitatea de solicitant se stabileste valoarea contributiei
proprii pentru proiect, conform celor mai sus mentionate.

Pe parcursul implementarii proiectului, cheltuielile considerate neeligibile, dar necesare derularii
proiectului, aparute in timpul implementarii proiectului, vor fi suportate de catre dumneavoastra
in calitate de beneficiar.

1.5. Ajutor de stat

Prezenta cerere de propuneri de proiecte strategice nu reprezinta o schema de ajutor de stat sau
de minimis. Proiectele care vor intra sub incidenta regulilor ajutorului de stat sau de minimis
depuse in cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte vor fi respinse.

In fiecare situatie in care o form& de ajutor de stat, asa cum este definit in art. 87.1 al Tratatului
CE, este implicatd in realizarea unui proiect, AMPOSDRU va respecta si va aplica conditiile
prevazute in Tratat si in Regulamentul (CE) nr. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de
declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata comuna in aplicarea articolelor 87
si 88 din tratat (Regulament general de exceptare pe categorii de ajutoare).

Conform art.87 alin.1 al Tratatului CE, ajutorul de stat este: ,orice ajutor acordat de catre un
Stat Membru sau prin resurse de stat sub orice forma care distorsioneaza sau ameninta a
distorsiona competitia prin favorizarea anumitor intreprinderi sau productia anumitor bunuri, in
masura in care afecteaza schimbul intre Statele Membre, si va fi incompatibil cu piata comuna”.
In calitate de beneficiar sunteti responsabil pentru stabilirea unui sistem adecvat de monitorizare
a proiectului si pentru pastrarea inregistrarilor si documentelor privind diferitele tipuri de ajutor
de stat sau de minimis primite.
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2. POSDRU 2007-2013

2.1 Axa Prioritara 1
~Educatia s i formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si
dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”

Obiectivul general al Axei Prioritare 1 , Educatia si formarea profesionala in sprijinul
cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere il reprezinta dezvoltarea
rutelor flexibile de invatare pe tot parcursul vietii si cresterea accesului la educatie si formare prin
furnizarea unei educatii initiale si continue moderne si de calitate, incluzand invatamantul
superior si cercetarea. Datele si studiile disponibile indica faptul ca educatia si formarea sunt
principalii factori care contribuie la dezvoltarea economica, progres si o rata ridicata de eficienta a
investitiilor realizate.

Atingerea obiectivelor Strategiei Lisabona este posibila doar in conditiile existentei unei forte de
munca Tnalt calificate si adaptabile, capabila sa utilizeze, in mod eficient, cunostintele si noile
tehnologii existente. Aceasta prioritate isi propune sa contribuie la realizarea obiectivelor
,Lisabona” prin restructurarea si imbunétitirea sistemelor de educatie si formare. In
cadrul acestei axe prioritare se urmareste dezvoltarea si modernizarea sistemelor de educatie si
formare profesionald initiala si continud in vederea unei mai bune adaptari la nevoile in
permanentd schimbare si la evolutiile rapide din economie si societate.

Sprijinul FSE acordat in cadrul acestei axe prioritare raspunde nevoii de a restructura si
imbunatéti sistemul de educatie si formare profesionald in vederea cresterii capacitatii
acestuia de furniza educatie si formare profesionala initiala si continua de calitate. In
vederea unei integrari durabile pe piata muncii, este necesara imbunatatirea si actualizarea
permanenta a abilitatilor si cunostintelor furnizate de catre sistemul de educatie si formare
profesionald initiald prin programe de formare profesionala continua. Daca, atat educatia, céat si
formarea profesionala continua esueaza in a furniza competente, cunostinte si abilitati relevante
pentru piata muncii sau esueaza in a-si asigura, in mod reciproc, complementaritatea, va creste
riscul somajului pe termen lung.

Astfel, sprijinul FSE acordat in cadrul acestei axe prioritare raspunde nevoii de a restructura si
fmbunatati sistemul de educatie si formare profesionald in vederea cresterii capacitatii acestuia
de furniza educatie si formare profesionala initiald si continud de calitate. Realizarea acestui
obiectiv depinde, in mod esential, de calificarile personalului didactic si formatorilor din formarea
initiala si continua, precum si de calitatea programelor de formare initiala si continua pentru
aceste categorii si de accesul la aceste programe. Capacitatea sistemului de educatie si formare
de a recruta si de oferi oportunitati de carierd si dezvoltare profesionala pentru personalul
didactic si formatori contribuie, de asemenea, la mentinerea unui nivel ridicat de calificare a
resurselor umane din educatie si formare profesionala.
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2.2. Domeniu Major de Interventie 1.3

~Dezvoltarea resurselor umane din educatie si formare”

In cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte strategice sunt promovate proiecte care
urmaresc formarea si dezvoltarea competentelor personalului didactic din sistemul de educatie si
formare profesionala initiald si continua, cu precadere in ceea ce priveste capacitatea de a utiliza
metode interactive de predare-invatare si TIC. Proiectele finantate pot fi implementate la nivel de
sistem de educatie si formare, la nivel national sau multi-regional.

Obiectivele specifice ale acestei cereri de propuneri de proiecte strategice sunt:

+ formarea si dezvoltarea competentelor personalului didactic din sistemul de invatamant,
prin participarea periodica la programe de formare de calitate;

* Imbunatatirea managementului si calitatii programelor de formare initiald, de formare
continua si perfectionare obligatorie pentru personalul didactic din invatamant;

Astfel, sunt eligibile pentru finantare in cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte strategice,
proiecte si activitati care vizeaza iTmbunatdtirea, la nivel de sistem, a managementului
programelor de formare initiala, de formare continud si perfectionare obligatorie pentru
personalul didactic din invatamant, inclusiv dezvoltarea si implementarea de instrumente
specifice de management si monitorizare a performantelor personalului didactic format.

Sunt eligibile proiecte si activitati destinate dezvoltarii/imbunatatirii, de module s i/sau de
programe complete de formare initiala, de formare continud si perfectionare obligatorie pentru
personalul didactic, inclusiv dezvoltarea de curriculum si acreditarea modulelor/programelor de
formare obligatorie dezvoltate in cadrul proiectelor finantate. In situatia in care
modulele/programele de formare initiald, de formare continud si de perectionare obligatorie nu
sunt acreditate, furnizorii de formare continua pot solicita, in cadrul proiectului, acreditarea
programelor si modulelor de formare dezvoltate in cadrul proiectului, cu conditia furnizarii acestor
programe pentru grupul tinta eligibil, in cadrul proiectului, dupa obtinerea acreditarii. De
asemenea, sunt eligible proiectele care vizeaza furnizarea de programe de formare initialda, de
formare continua si de perfectionare obligatorie si asigurarea accesului personalului didactic din
invatamant la formare.

In cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte sunt sustinute, cu precddere, proiectele care
contribuie la Tmbunatatirea capacitatii personalului didactic de a utiliza metode interactive de
invatare - predare si TIC si de a sustinea achizitia de catre elevi a competentelor cheie si
profesionale. In cazul invitdmantului profesional si tehnic, sunt incurajate programele de formare
continua, pentru personalul didactic cu specializari in domenii prioritare pentru cresterea
competitivitatii economiei romanesti, precum si in domeniile de formare profesionald initiala
identificate in documentele de planificare a ofertei in invatamantul profesional si tehnic.

Toate programele de formare initiala si continua care beneficiaza de finantare in cadrul acestei
cereri de propuneri de proiecte vor fi acreditate. Absolventii acestor programe de formare vor fi
certificati. Modalitatile de furnizare a formarii se pot materializa sub forma de conferinte,
seminarii si cursuri modulare, inclusiv prin invatamant la distanta. Formarea grupurilor tinta se
poate realiza in tara si poate include si perioade de formare si schimburi de experienta de
maximum 2 satamani, in state membre ale Uniunii Europene, fiind eligibile cheltuielile cu
transportul, cazarea si masa pe durata acestor stagii.

Categoriile vizate in cadrul acestui DMI sunt personalul didactic din invatamantul preuniversitar si
personalul didactic din invatamantul superior.
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Actiunile finantate raspund nevoilor identificate la nivel national privind imbunatatirea
managementului, dezvoltarea si furnizarea de programe de formare initiala, de formare continua
si perfectionare obligatorie pentru personalul didactic din ifnvatamant. Proiectele strategice
finantate pot fi implementate la nivel de sistem, la nivel national sau la nivel multi-regional.
Proiectele strategice multi-regionale sunt proiecte implementate in cel putin doua regiuni de
dezvoltare.

Actiunile destinate crearii, consolidarii si cresterii eficacitatii parteneriatelor, realizarea de analize
si studii, relevante pentru realizarea obiectivelor specifice ale acestei cereri de propuneri de
proiecte strategice, actiunile de promovare a importantei formarii initiale si continue pot constitui
componente ale proiectelor finantate.

In vederea asigurdrii eficacititii proiectelor strategice finantate, va fi incurajatd o abordare
integrata care presupune atat dezvoltarea, acreditarea, pilotarea si furnizarea de programe de
formare initiala si continua, cat si formarea initiala si continua a personalului si a actorilor cheie
implicati in aceste activitati si procese.

In vederea realizérii obiectivelor specifice ale acestei cereri de propuneri de proiecte strategice,
sunt incurajate inovarea si activitatile cu dimensiune interregionala si transnationala.

In cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte strategice sunt promovate proiecte care
contribuie la realizarea urmatoarelor operatiuni orientative POS DRU:

* Formarea initiald si continud a cadrelor didactice si a resurselor umane din educatie si
formare profesionald initiald, inclusiv formare in parteneriat cu companii.

10
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3. CRITERII DE ELIGIBILITATE

mVéi rugam sa aveti in vedere faptul ca sunt aplicabile toate conditiile specificate in
Capitolul 4 ,Criterii de eligibilitate” din Conditiile generale ale Ghidului Solicitantului.

3.1 Eligibilitatea solicitantilor si a partenerilor

In cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte categoriile de beneficiari eligibili sunt:
* Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii;
» Institutiile de invatamant superior publice si private, acreditate;
e Agentii, structuri, subordonate sau aflate in coordonarea MECI, cu atributii in formarea
cadrelor didactice si a formatorilor, asigurarea calitatii si acreditare.

Partenerii sociali din educatie, furnizorii publici si privati acreditati/autorizati pentru formarea
personalului didactic si a formatorilor, unitatile de invataméant (ISCED 0-3) publice si private din
reteaua scolara nationala de finvatamant, furnizorii de FPC autorizati, publici si privati,
societatile comerciale, NU pot avea calitatea de solicitant, dar POT avea calitatea de partener in
proiect.

Potentialii beneficiari pot avea parteneri transnationali din state membre UE.

= Partenerii implicati in proiect pot fi implicati in urmatoarele aspecte:

* Pregatirea proiectului (partenerul a fost implicat in dezvoltarea proiectului; proiectul
este elaborat in comun);

+ Implementarea proiectului (fiecare partener implicat in aceasta etapa este
responsabil de coordonarea anumitor activitati din proiect si/sau indeplinirea anumitor
activitati din proiect pentru atingerea rezultatelor corespondente, asigurand totodata
solutionarea eventualelor probleme aparute in implementarea proiectului; mai multi
parteneri pot contribui la realizarea aceluiasi set de activitati; unctiile si activitatile
proiectului nu sunt duplicate sau realizate in paralel, ci sunt realizate In comun;
distribuire coerenta a activitatilor si responsabilitatilor intre parteneri);

* Finantarea proiectului (partenerii pot contribui financiar la realizarea proiectului -
asigurarea contributiei minime eligibile a solicitantului; existd un singur buget comun
pentru proiect; exista un singur cont special pentru proiect).

Pentru verificarea eligibilitatii solicitantilor si a partenerilor acestora se aplicd urmatoarele
criterii:

11
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Solicitantul trebuie sa fie o organizatie legal constituita in Romania.

Solicitantul trebuie sa apartina categoriilor de beneficiari eligibili in conformitate cu
DCI POS DRU si cu Ghidul Solicitantului.

Solicitantul nu trebuie sa se afle in situatiile prevazute de art 93 (1) si 94 din
Regulamentul Consiliului nr. 1605/2002, privind regulile financiare aplicabile
bugetului general al Comunitatilor Europene si sa indeplineasca conditiile prevazute
de art. 93 (2) al aceluiasi regulament;

Solicitantul trebuie sa fie direct responsabil pentru pregatirea si managementul
proiectului;

Solicitantul respecta prevederile comunitare si nationale privind informarea si
publicitatea privind proiectul;

Partenerii sunt organizatii similare categoriilor de beneficiari eligibili si desfasoara
activitati relevante pentru domeniul proiectului sau demonstreaza ca in obiectul de
activitate al institutiei pe care o reprezinta se afla si activitatea/activitatile din cadrul
proiectului pentru care au rol de parteneri;

Partenerii transnationali sunt organizatii din statele membre ale Uniunii Europene si
sunt organizatii legal constituite in tara de origine;

Solicitantul si partenerii acestuia trebuie sa demonstreze ca au capacitate financiara
si operationald. In acest sens vor fi evaluate:

e existenta resurselor administrative;

e existenta surselor de finantare stabile pentru implementarea proiectului
(rezultatul net din bilantul contabil al ultimilor 2 ani). Evaluarea
capacitatii financiare nu se aplicd pentru institutiile administratiei
publice centrale si locale.
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3.2. Eligibilitatea proiectului

3.2.1. Activitati eligibile

In cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte sunt eligibile urm&toarele activititi:

* Elaborarea/actualizarea/revizuirea/testarea/implementarea metodologiilor, a
procedurilor de asigurare a calitatii, inclusiv managementul programelor de formare
personalului didactic s/ instrumente de monitorizare si evaluare ex post a calitatii acestor
programe;

¢ Dezvoltarea, acreditarea si furnizarea de programe de formare si de perfectionare pentru
persoanele din grupurile tinta, inclusiv formare la distanta;

* Dezvoltarea curriculumului pentru formarea initiala si continua a personalului didactic

* Introducerea/extinderea utilizarii TIC in formarea personalului didactic, inclusiv e-
learning;

* Dezvoltarea si implementarea solutiilor/instrumentelor software pentru imbunatatirea
formarii personalului didactic;

» Dezvoltarea, actualizarea si managementul de baze de date in vederea imbunatatirii
managementului resurselor umane din educatie si formare profesionald, inclusiv
managementul programelor de formare continud si perfectionare si corelarea si
conectarea cu alte baze de date relevante;

» Realizarea de studii si analize in vederea definirii programelor de formare dedicate
grupurilor tinta si a unei mai bune corelari cu nevoile pietei muncii si ale societatii bazate
pe cunoastere;

« Infiintarea, dezvoltarea si consolidarea de retele, parteneriate, inclusiv comunitdti de
practica, parteneriate si retele virtuale, destinate dezvoltarii resurselor umane din
educatie si formare profesionald, inclusiv elaborarea de proceduri specifice de
colaborare, transfer de informatii, crearea si utilizarea de baze de date, definirea
activitatilor comune, extinderea retelelor etc.;

¢ Schimb de bune practici, vizite de studiu, organizarea de seminarii, conferinte;

¢ Dezvoltarea sistemelor de stimulente si de sprijin financiar pentru debutul si dezvoltarea
carierei didactice;

» Introducerea unor sesiuni specifice de formare care au ca tematica egalitatea de gen,
egalitatea de sanse si nediscriminarea si respectarea diversitatii, dezvoltarea durabila si
protectia mediului, pentru persoanele din grupurile tinta;

e Activitati inovatoare, interregionale si transnationale;

e Actiuni de promovare a importantei formarii initiale si continue a personalului didactic.

3.2.2 Grup tinta eligibil

In cadrul acestei Cereri de propuneri de proiecte de strategice, grupul tinta eligibil cuprinde
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urmatoarele categorii:
e Personal didactic din invatamant (ISCED 0-3).

3.3. Eligibilitatea cheltuielilor

Categoriile si subcategoriile de cheltuieli eligibile pentru proiectele finantate din Fondul Social
European prin POSDRU sunt prevazute si detaliate in Ordinul comun al ministrului muncii
familiei si egalitatii de sanse si al ministrului economiei si finantelor nr.3/185/2008
pentru stabilirea requlilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile in cadrul

operatiunilor finantate prin POSDRU 2007-2013.

3.3.1. Lista categoriilor de cheltuieli eligibile

— Categoriile de cheltuieli eligibile pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte sunt
urmatoarele:

* cheltuieli cu personalul:

e Salarii si asimilate acestora;

¢ Onorarii;

e Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora (contributii
angajati si angajatori).

* cheltuieli cu cazarea, transportul si diurna:

¢ Transport persoane (personal propriu, alte persoane);
e Transport materiale si echipamente;

e (Cazare;

e Diurna.

* cheltuieli aferente managementului de proiect:

e Multiplicare;

e Traducere si interpretare;

e Servicii de sonorizare;

e Prelucrare date;

* Conectare la retele informatice;

¢ Intretinere, actualizare si dezvoltare aplicatii informatice;

*  Cheltuieli aferente procedurilor de achizitie publica;

* Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in format
tiparit si/sau electronic;

¢ Abonamente la publicatii de specialitate;

* Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare;

e Materiale consumabile;

¢ Materiale de natura obiectelor de inventar.

e taxe:

¢ Taxe de certificare a competentelor (inclusiv taxe de certificare a competentelor profesionale
obtinute pe alte cai decat cele formale)

e Taxe de evaluare/acreditare/autorizare a programelor de formare/educatie (inclusiv a celor
care furnizeaza pregatirea teoretica in cadrul programelor de ucenicie)
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e Taxe de eliberare a certificatelor de calificare

e Taxe de autorizare a angajatorilor care organizeaza ucenicia la locul de munca

* Taxe de atestare pentru persoanele din intreprinderi care au rol de maistri de ucenicie
e Taxe de autorizare a centrelor de evaluare de competente

¢ Taxe de participare la programe de formare/educatie.

cheltuieli financiare si juridice:

e Prime de asigurare (imobile, bunuri si raspundere profesionald)

* Cheltuieli aferente deschiderii si gestionarii contului bancar al proiectului
e Costul aferent garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare

e Onorarii pentru consultanta juridica

e Taxe notariale

e Expertize tehnice si financiare

e Audit

¢ Contabilitate.

cheltuieli pentru inchirieri:

« Inchiriere (locatii, bunuri);
¢ Amortizare active;
e Rate de leasing.

subventii si burse:
e Subventii pentru cursanti pe perioada derularii cursurilor.
cheltuieli generale de administratie:

e Salariisi asimilate acestora aferente personalului administrativ, secretariat si personalului

auxiliar, precum si contributiile sociale aferente
o Utilitati
e Servicii de administrare a cladirilor
*  Servicii de intretinere si reparare echipamente si mijloace de transport
¢ Arhivare documente

cheltuieli de informare si publicitate.
cheltuieli de tip Fondul European pentru Dezvoltare Regionala (FEDR):

e Instalatii tehnice;
e Mobilier, aparatura, birotica, echipamente de protectie a valorilor umane si materiale.



