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Acest document cuprinde Conditiile Specifice ale Ghidului
Solicitantului pentru aceasta Cerere de propuneri de proiecte.

Regulile generale privind completareas i transmiterea unei cereri de
finantare in cadrul tuturor cererilor de propuneri de proiecte lansate pentru
POSDRU 2007-2013 sunt prevazute in Conditiile Generale ale Ghidului
Solicitantului®.

Pentru a mari sansele ca cererea dumneavoastra de finantare sa fie
selectata, va recomandam ca inainte de a incepe completarea acesteia
sa va asigurati ca ati citit toate informatiile prezentate in acest
document, precum si in Conditiile Generale ale Ghidului Solicitantului
(inclusiv notele de subsol) si ca ati inteles toate aspectele legate de
specificul interventiilor finantate din Fondul Social European prin
POSDRU 2007-2013.

De asemenea, va recomandam ca pana la data limita de depunere a
cererilor de finantare, sa consultati periodic pagina de internet a
MMFPS-AMPOSDRU, respectiv www.fseromania.ro, pentru a fi la
curent cu eventuale modificari ale Conditiilor Specifice ale Ghidului
Solicitantului pentru aceasta Cerere de propuneri de proiecte sau alte
comunicari si informatii transmise de AMPOSDRU.

rIMPORTANT

Va rugam sa retineti ca:
TOATE cererile de finantare nerambursabila pentru POS DRU se
completeaza si se transmit on-line in limba romana.

In acest sens, accesati pagina de internet a AMPOSDRU www.fseromania.ro,
sectiunea .Cerere de propuneri de proiecte”, link Actionweb. Cererile de
Finantare transmise prin orice alte mijloace vor fi respinse.

 pen

UAten ie: Sistemul informatic va bloca transmiterea cererilor de finantare
dupd expirarea termenului limita de transmitere on-line a cererilor de
finantare, previdzut pentru aceastid cerere de propuneri de proiecte, respectiv

' Disponibil pe pagina de internet a AMPOSDRU, www.fseromania.ro.
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17/07/2009 ora 16.00!

Declaratiile (anexele 1-5 ale Cererii de Finantare) tiparite, semnate de citre
persoanele mandatate sa reprezinte organizatia solicitanta, datate si stampilate si

Acordul de Parteneriat completat, semnat de citre persoanele mandatate sa
reprezinte organizatia solicitanta si a partenerilor, datat si stampilat vor fi primite
prin posta sau servicii de curierat de citre AMPOSDRU, la adresa Romania,
Bucuresti, Str. Calea Plevnei nr. 46-48, sector 1, in termen de maximum 10
zile calendaristice de la data expirarii termenului limita pentru

transmiterea electronici a cererilor de finantare, intre orele 9.°°-16.°°.
Toate declaratiile (anexele 1-5 ale Cererii de Finantare) si Acordul de Parteneriat
vor fi transmise la adresa AMPOSDRU intr-un singur plic inchis.

Va rugam sa mentionati pe plic:
+ numarul si denumirea cererii de propuneri de proiecte in cadrul careia ati
transmis cererea de finantare;
« ID-ul cererii de finantare;
+ numarul si tipul documentelor continute in plic (ex. ,Declaratii nr.1-5, Acord
de parteneriat”);
+  mentiunea ,,A nu se deschide la Registratura”.
Plicurile care nu contin toate elementele precizate anterior vor fi respinse. Cererile
de finantare ale caror plicuri sunt primite la registratura AMPOSDRU dupa expirarea
termenului limita de depunere nu vor fi incluse in etapa de evaluare.
Nu se admite transmiterea in etape a declaratiilor (anexele 1-5 ale Cererii de
Finantare) si a Acordului de Parteneriat.

VA DORIM SUCCES!

@Pentru a facilita procesul de completare si transmitere a cererilor de finantare
in cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte, in perioada 09.05 -

29.07.2009, intre orele 9.°°-16.%° functioneaza un birou de informare. in
perioada 08.05-22.07.2009 nu mai pot fi transmise cereri de finantare. In acest
interval de 10 zile lucratoare solicitantii pot verifica la biroul de informare primirea
declaratiilor si a Acordului de parteneriat aferente cererii de finantare.

Intrebarile referitoare la prezenta cerere de propuneri de proiecte pot fi transmise
prin e-mail la adresa tranzitie.munca@fseromania.ro.

Intrebarile care pot fi relevante si pentru alti solicitanti, impreuna cu raspunsurile
corespunzatoare, vor fi publicate periodic pe pagina de internet a AMPOSDRU,
respectiv www.fseromania.ro si pe pagina de internet a OIPOSDRU CNDIPT,
respectiv www.tvet.ro.
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1. INFORMATII GENERALE

1.1. Cererea de propuneri de proiecte

In cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte strategice sunt promovate proiecte care
urmaresc facilitarea insertiei pe piata mucii a absolventilor de invatamant preuniversitar si
superior. Vor fi finantate activitati de invatare la locul de munca (stagii de pregatire practica a
elevilor si studentilor la un potential angajator), servicii de consiliere si orientare profesionald a
elevilor si studentilor, monitorizarea insertiei pe piata muncii a absolventilor de invatamant
preuniversitar, campanii de informare cu privire la oportunitatile de facilitare a tranzitiei de la
statutul de elev/ student la acela de angajat.

Completarea si transmiterea cererilor de finantare se realizeaza exclusiv electronic, prin
intermediul aplicatiei Actionweb aflata pe pagina de internet a AMPOSDRU, respectiv
www.fseromania.ro:

e Panaladatade 17.07.2009 ora 16.00.

l Pentru aceastda cerere de propuneri de proiecte cu termen limita de depunere, evaluarea
cererilor de finantare primite se realizeaza dupa expirarea termenului limita.

1.2. Tipuri de proiecte

Proiectele strategice finantate prin POS DRU pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte sunt
proiectele implementate la nivel national, multi-regional? sau sectorial, punandu-se accent
pe promovarea proiectelor in parteneriat, inclusiv prin cooperare transnationala.

Valoarea totala a unui proiect poate fi cuprinsa intre:

> Echivalentul in lei* a minimum 500.000 euro (2.094.150 lei) si maximum
5.000.000 euro (20.941.500 lei).

2 Minimum 2 regiuni de dezvoltare.
3 Cursul Infoeuro pentru luna mai 2009.
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Valoarea totala a unui proiect este alcatuita din contributa nerambursabila (contributia
comunitara din Fondul Social European si contributia publica nationala) si contributia
solicitantului.

Durata de implementare a unui proiect trebuie sa fie cuprinsa intre:

Atentie! Implementarea proiectului va putea incepe numai dupa semnarea contractului
de finantare, data demararii fiind stabilitd in contract.

1.3. Alocare financiara orientativa

Alocarea financiara orientativa pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte este echivalentul in
lei a 75.000.000 euro, respectiv 314.122.500 lei* din care Fondul Social European
(contributia comunitara la finantarea acordatad) reprezinta:

 100% pentru beneficiarii ordonatori de credite ai bugetului de stat, bugetului asigurarilor
sociale de stat si ai bugetelor fondurilor speciale si entitatile aflate in subordine sau in
coordonare finantate integral din bugetele acestora si

» 87,86% pentru persoane juridice de drept privat cu/fara scop patrimonial,
iar contributia publica nationala la finantarea acordata reprezinta:

* 0% pentru beneficiarii ordonatori de credite ai bugetului de stat, bugetului asigurarilor
sociale de stat si ai bugetelor fondurilor speciale si entitatile aflate in subordine sau in
coordonare finantate integral din bugetele acestora gi

* 12,14% pentru persoane juridice de drept privat cu/fara scop patrimonial.
In cazul in care valoarea cererilor de finantare primite si selectate depdseste alocarea financiard

pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte, AMPOSDRU fsi rezerva dreptul de a utiliza fonduri
suplimentare din alocarea financiara corespunzatoare domeniului major de interventie.

In cazul in care alocarea financiard prevdzutd nu poate fi folositd din cauza numarului redus de
cereri de finantare selectate, AMPOSDRU isi rezerva dreptul de a realoca fondurile ramase catre
alte cereri de propuneri de proiecte in cadrul aceluiasi domeniu major de interventie.

* Cursul Inforeuro aferent lunii mai 2009
(http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=countries&SearchField=&Period=2009-

4&Delim=,&Language=en).
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1.4. Contributia solicitantului

Contributia solicitantului reprezinta procentul din valoarea totalda a cheltuielilor eligibile
aferente proiectului propus care va fi suportat de catre dumneavoastra in calitate de solicitant.
Contributia proprie a solicitantului trebuie si fie realizatd sub forma financiara. In
cadrul proiectelor finantate din POSDRU 2007-2013 contributia in natura nu este eligibila.

* Valoarea contributiei dumneavoastra in calitate de solicitant este de:

 15% din valoarea totala a cheltuielilor eligibile pentru beneficiarii ordonatori de
credite ai bugetului de stat, bugetului asigurarilor sociale de stat si ai bugetelor
fondurilor speciale si entitatile aflate in subordine sau in coordonare finantate
integral din bugetele acestora;

* 2% din valoarea totala a cheltuielilor eligibile pentru persoane juridice de drept
privat fara scop patrimonial;

* 5% din valoarea totala a cheltuielilor eligibile pentru persoane juridice de drept
privat cu scop patrimonial.

Daca proiectul este propus de un grup de organizatii partenere, solicitantul este
organizatia/institutia promotoare care formuleazi cererea de finantare. In functie de
tipul organizatiei care are calitatea de solicitant se stabileste valoarea contributiei
proprii pentru proiect, conform celor mai sus mentionate.

Pe parcursul implementarii proiectului, cheltuielile considerate neeligibile, dar necesare derularii
proiectului, aparute in timpul implementarii proiectului, vor fi suportate de catre dumneavoastra
in calitate de beneficiar.

1.5. Ajutor de stat

Prezenta cerere de propuneri de proiecte strategice nu reprezintd o schema de ajutor de stat sau
de minimis. Proiectele care vor intra sub incidenta regulilor ajutorului de stat sau de minimis
depuse in cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte vor fi respinse.
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2. POSDRU 2007-2013

2.1 Axa Prioritara 2
~Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Obiectivul general al acestei axe prioritare il constituie cresterea ocupabilitatii persoanelor
aflate in perioada de educatie si formare profesionala initiala, precum si cresterea nivelului de
calificare a persoanelor angajate pe piata muncii, in contextul societatii bazate pe cunoastere.

Corelarea deficitara a sistemului de educatie si formare profesionala cu dinamica pietei muncii
reprezinta un obstacol in calea dobandirii si pastrarii unui loc de munca, devenind astfel una
dintre principalele cauze pentru somajul de lunga durata. Activitatile finantate se concentreaza
asupra perspectivei invatarii pe tot parcursul vietii si a contributiei acesteia la imbunatatirea
procesului de insertie a absolventilor pe piata muncii, prin reducerea ratei abandonului scolar
timpuriu si cresterea participarii la programele de FPC in vederea obtinerii unei calificari complete
si actuale in corelare cu cerintele pietei muncii. Interventiile finantate in cadrul aceste axe
prioritare contribuie la asigurarea de oportunitati pentru toti prin oferirea unei sanse fie prin
educatie, fie prin formare profesionald, fie prin munca. Se acorda o atentie speciala asigurarii
utilitatii si relevantei sanselor si oportunitatilor oferite.

2.2. Domeniul Major de Interventie 2.1
~Tranzitia de la scoala la viata activa”

Principalul obiectiv al acestui DMI este dezvoltarea aptitudinilor de munca ale persoanelor aflate
in situatia de tranzitie de la scoala la viata activa si, in consecinta, imbunatatirea insertiei
acestora pe piata muncii. Prin urmare, pe parcursul programelor de educatie si formare
profesionala vor fi sprijinite activitati care se vor concentra asupra cresterii relevantei rezultatelor
fnvatarii dobandite la locul de munca, precum si asupra imbunatatirii serviciilor de orientare si
consiliere profesionald. De asemenea, prin actiuni cu caracter inovator cum ar fi, de exempluy,
firmele de exercitiu sau intreprinderile simulate, vor fi sprijinite activitati orientate catre cresterea
sanselor de ocupare ale elevilor si studentilor.

Obiectivele operationale ale acestui DMI, vizate de actuala cerere de propuneri de proiecte, sunt:
* Cresterea gradului de ocupare pentru viitorii absolventi de invatamant secundar si tertiar;

e Imbuné&tatirea serviciilor de orientare si consiliere profesional¥;

8
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* Promovarea si dezvoltarea parteneriatelor in randul scolilor, universitatilor, intreprinderilor
si altor institutii in vederea facilitarii tranzitiei de la scoala la viata activa;

* Monitorizarea insertiei tinerilor absolventi® pe piata muncii.

Proiectele propuse in cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte vor contribui la realizarea
urmatoarelor operatiuni orientative:

* Sprijinirea programelor de invatare la locul de munca pentru elevi si studenti;

* Sprijinirea initiativelor de parteneriat intre scoli, universitati si intreprinderi;

* Dezvoltarea si furnizarea serviciilor de orientare, consiliere si indrumare in sprijinul
tranzitiei de la scoald la viata activa;

* Monitorizarea insertiei tinerilor absolventi® pe piata muncii;

* Dezvoltarea actiunilor inovatoare in vederea imbunatatirii tranzitiei de la scoala la viata
activa.

> in cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte sunt vizati numai absolvenOii de invddmant preuniversitar.
6 In cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte sunt vizati numai absolvendii de invd0&mant preuniversitar.
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3. CRITERII DE ELIGIBILITATE

AVéi rugam sa aveti in vedere faptul ca sunt aplicabile toate conditiile specificate in
Capitolul 4 ,Criterii de eligibilitate” din Conditiile generale ale Ghidului Solicitantului.

3.1 Eligibilitatea solicitantilor si a partenerilor

In cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte categoriile de beneficiari eligibili sunt:

* Unitati de finvataméant si institutii de invatamant superior din sistemul national de
invatamant;

e Furnizori autorizati de FPC, publici si privati, care asigura pregatirea pentru personalul din
intreprinderi cu atributii de tutori;

« Angajatori’;

» Asociatii profesionale?;

* Camere de comert si industrie;

* Organizatii sindicale;

* Organizatii patronale;

e ONG-uri cu activitate relevanta pentru domeniul in care se implementeaza proiectul;

e Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii si structuri/ agentii/ organisme relevante,
subordonate/ coordonate de catre acesta;

* Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si structuri/ agentii/ organisme relevante,
subordonate/coordonate de catre acesta;

» Furnizori publici si privati de orientare si consiliere profesionald (acreditati, in cazul in care
exista astfel de reglementari specifice);

* Furnizori de servicii de specialitate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, acreditati;

e Institutii sau ONG-uri specializate in organizarea si derularea campaniilor de informare si
promovare;

e Institute de cercetare cu atributii in domeniul educatiei si formarii profesionale si pietei

7 Angajatorii reprezintd o categorie de beneficiari eligibili pentru toate activitatile finantate in cadrul acestei cereri de
propuneri de proiecte, cu exceptia activitatilor care intra sub incidenta prevederilor ajutorului de stat.

8 OrganizaOie cu personalitate juridicd, cu scop nepatrimonial, constituitd din persoane fizice, denumite membri, ce
aparin aceleiali profesiuni sau unor profesiuni inrudite, care contribuie atat material, cat Oi prin cunoOtinOele Oi

munca lor la realizarea obiectivelor specifice.

10
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Muncii.
In cazul in care proiectul vizeazd activitdti de monitorizare a insertiei socio-profesionale a
absolventilor de invatamant preuniversitar, beneficiarii eligibili sunt exclusiv Ministerul

Educatiei, Cercetari si Inovarii si structuri/agentii/organisme relevante, subordonate/coordonate
de catre acesta.

Pentru depunerea unei cereri de finantare puteti avea parteneri nationali si/sau
transnationali.

o

 Partenerii in proiect pot fi implicati in urmatoarele etape:

* Pregatirea proiectului (partenerul a fost implicat in dezvoltarea proiectului; proiectul
este elaborat in comun);

« Implementarea proiectului (fiecare partener implicat in aceasta etapa este
responsabil de coordonarea anumitor activitati din proiect si/sau indeplinirea anumitor
activitati din proiect pentru atingerea rezultatelor corespondente, asigurand totodata
solutionarea eventualelor probleme aparute in implementarea proiectului; mai multi
parteneri pot contribui la realizarea aceluiasi set de activitati; unctiile si activitatile
proiectului nu sunt duplicate sau realizate In paralel, ci sunt realizate in comun;
distribuire coerenta a activitatilor si responsabilitatilor intre parteneri);

* Finantarea proiectului (partenerii pot contribui financiar la realizarea proiectului -
asigurarea contributiei minime eligibile a solicitantului; existd un singur buget comun
pentru proiect; existd un singur cont special pentru proiect).

Pentru verificarea eligibilitatii solicitantilor si a partenerilor acestora se aplica urmatoarele

criterii:

e Solicitantul trebuie sa fie o organizatie legal constituita in Romania.

e Solicitantul trebuie sa apartina categoriilor de beneficiari eligibili in conformitate cu
DCI POS DRU si cu Ghidul Solicitantului.

e Solicitantul nu trebuie sa se afle in situatiile prevazute de art 93 (1) si 94 din
Regulamentul Consiliului nr. 1605/2002, privind regulile financiare aplicabile
bugetului general al Comunitatilor Europene si sa indeplineasca conditiile prevazute
de art. 93 (2) al aceluiasi regulament;

e Solicitantul trebuie sa fie direct responsabil pentru pregatirea si managementul
proiectului;

e Solicitantul respecta prevederile comunitare si nationale privind informarea si
publicitatea privind proiectul;

e Partenerii sunt organizatii similare categoriilor de beneficiari eligibili si desfasoara
activitati relevante pentru domeniul proiectului sau demonstreaza ca in obiectul de

11
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activitate al institutiei pe care o reprezintd se afla si activitatea/activitatile din cadrul
proiectului pentru care au rol de parteneri;

e Partenerii transnationali sunt organizatii din statele membre ale Uniunii Europene si
sunt organizatii legal constituite in tara de origine;

e Solicitantul si partenerii acestuia trebuie sa demonstreze ca au capacitate financiara
si operationald. In acest sens vor fi evaluate:

e existenta resurselor administrative;

e existenta surselor de finantare stabile pentru implementarea proiectului
(rezultatul net din bilantul contabil al ultimilor 2 ani). Evaluarea
capacitatii financiare nu se aplica pentru institutiile administratiei
publice centrale si locale.

3.2. Eligibilitatea proiectului

3.2.1. Activitati eligibile

In cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte sunt eligibile urm&toarele activitati:

A.1. Activitatile de organizare, implementare la un potential loc de munca, monitorizare,
evaluare a stagiilor de pregatire practica pentru elevi, prevazute in curriculum-ul obligatoriu,
pentru toate filierele si profilurile din sistemul national de educatie, care vor cuprinde interventii
precum:

e participarea elevilor la stagii de pregatire practica, desfasurate in Romania sau la
partenerii transnationali implicati in proiect;

+ crearea de materiale suport pentru stagiile de pregatire practica a elevilor (fise de
observare, caiete de practica, etc.);

* achizitionarea de materiale suport pentru invatarea la locul de munca (carti, reviste de
specialitate, brosuri, etc.), in limita a maxim 430 lei/elev/stagiu de pregatire practica
pentru fiecare an scolar;

» achizitionarea de materiale consumabile necesare efectudrii stagiilor de pregatire
practica;

e achizitionarea de echipamente de protectie necesare efectuarii stagiilor de pregatire
practica in conditii adecvate de securitate;

e evaluarea rezultatelor obtinute de elevi in cadrul stagiilor de pregatire practica;

e formarea personalului din intreprinderi care este desemnat a indeplini atributiile de
tutore pentru pregatirea practica a elevilor (activitatea se poate implementa numai ca
masura de sprijin pentru derularea eficienta a stagiilor de pregatire practica a elevilor);

» parteneriat pentru organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practica a elevilor;

+ schimb de experienta si diseminare de bune practici privind stagiile de pregatire practica
a elevilor;

e campanii de constientizare cu privire la oportunitatile oferite elevilor pentru efectuarea
stagiilor de pregatire practica;

12



Fe -
— 9%

UNIUNEA EUROPEANA MINISTERUL MUNCH. FAMILIET $1 FONDUL S
PROTECTIEI SOCIALE [
AMPOSDRU

e campanii de constientizare avand drept scop promovarea unui stil de viata sanatos, de
prevenire a riscurilor privind sanatatea si securitatea la locul de munca pentru elevi.

Stagiile de pregatire practica a elevilor pot fi finantate numai in conditiile in care exista
Conventie cadru privind efectuarea stagiului de pregatire practica la potentiali angajatori, in
Romé&nia si in Uniunea Europeand. In cazul elevilor din invatdmantul profesional si tehnic,
conventia va fi incheiatad in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului educatiei, cercetarii
si tineretului nr. 1702 din 06 august 2007 referitor la aprobarea conventiei cadru privind
efectuarea stagiului de pregatire practica in intreprindere/institutie publicd de catre elevi din
invdtdmantul profesional si tehnic. in cazul elevilor care urmeazd cursurile unei unitdti de
invatamant medical, organizarea stagiilor de pregatire practica se va realiza in conformitate cu
Ordinul comun al ministrului sanatatii publice si al ministrului educatiei, cercetarii si tineretului
Nr. 140/1515/2007 pentru aprobarea Metodologiei in baza cdrei se realizeaza colaborarea
dintre spitale si institutiile de Tnvatamant superior medical, respectiv unitatile de invatamant
medical.

in cazul stagilor de pregétire practici pentru elevi, se pot acorda premii pentru performante
deosebite demonstrate pe parcursul sau la sfarsitul acestuia, ca activitati complementare
stagiului de practica. Criteriile de acordare a premiilor se stabilesc de solicitant si devin publice
inaintea organizarii stagiului de pregatire practica. Acestea pot include, de exemplu: rezultate
exceptionale obtinute pe perioada stagiului de practica, premiul I obtinut la concursuri prin care
sunt valorificate competentele dobandite pe perioada stagiului de practica sau la concursuri in
care sunt prezentate idei de Tmbunatatire a activitatii organizatorului de practica. Premiile
acordate pot fi: in cuantum maximum de 1850 lei/practicant/un stagiu de practica si de
maximum 1850 lei/practicant/un concurs sau sub forma unei excursii (cu o durata maxima de 5
zile) care sa cuprinda vizite la angajatori potentiali de pe teritoriul Uniunii Europene, relevanti
pentru calificarea in care se scolarizeaza.

A.2. Activitdtile de organizare, implementare la un potential loc de munca, monitorizare,
evaluare a stagiilor de pregatire practica pentru studenti, prevazute ca obligatorii in planul de
fnvatamant, care vor cuprinde interventii precum:

» participarea studentilor la stagii de pregatire practica (inclusiv stagii de practica
pedagogica din cadrul programelor de formare initiala a viitoarelor cadre didactice),
desfasurate in Romania sau la partenerii transnationali implicati in proiect;

» crearea de materiale suport pentru stagiile de pregatire practicd a studentilor (fise de
observare, caiete de practica, etc.);

e achizitionarea de materiale suport (carti, reviste de specialitate, brosuri, etc.) pentru
invatarea la locul de munca, in limita a 430 lei/student/stagiu de pregatire practica
pentru fiecare an academic;

e achizitionarea de materiale consumabile necesare efectuarii stagiilor de pregatire
practica;

e achizitionarea de echipamente de protectie necesare efectuarii stagiilor de pregatire
practicd in conditii adecvate de securitate;

» evaluarea rezultatelor obtinute de studenti in cadrul stagiilor de pregatire practica

+ formarea personalului din intreprinderi cu rol de tutori pentru pregatirea practica a
studentilor (activitatea se poate implementa numai ca masurda de sprijin pentru
derularea eficienta a stagiilor de pregatire practica a studenOilor);

e parteneriat pentru desfasurarea stagiilor de pregatire practica pentru studenti;
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e schimb de experienta si diseminare de bune practici privind stagiile de pregatire practica
a studentilor;

e campanii de constientizare cu privire la oportunitatile oferite studentilor pentru
efectuarea stagiilor de pregatire practica;

e campanii de promovare a unui stil de viata sanatos, de prevenire a riscurilor privind
sanatatea si securitatea la locul de munca pentru studenti.

Stagiile de pregatire practicd a studentilor pot fi finantate numai in conditiile in care exista
Conventie cadru privind efectuarea stagiului de pregatire practica incheiatd in conformitate cu
prevederile Ordinului ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 3955 din 09 mai 2008
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta
sau masterat. In cazul studentilor care urmeazd cursurile unei institutii de invdt&mant superior
medical, organizarea stagiilor de pregatire practicd se va realiza in conformitate cu Ordinul
comun al ministrului sanatatii publice si al ministrului educatiei, cercetarii si tineretului Nr.
140/1515/2007 pentru aprobarea Metodologiei in baza carei se realizeaza colaborarea dintre
spitale si institutiile de invatamant superior medical, respectiv unitatile de invatamant medical.

In cazul stagilor de pregétire practici pentru studenOi, se pot acorda premii pentru
performante deosebite demonstrate pe parcursul sau la sfarsitul acestuia, ca activitati
complementare stagiului de practica. Criteriile de acordare a premiilor se stabilesc de solicitant
si devin publice Tnaintea organizarii stagiului de pregatire practica. Acestea pot include, de
exemplu: rezultate exceptionale obtinute pe perioada stagiului de practica, premiul I obtinut la
concursuri prin care sunt valorificate competentele dobandite pe perioada stagiului de practica
sau la concursuri in care sunt prezentate idei de imbunatatire a activitatii organizatorului de
practicd. Premiile acordate pot fi: in cuantum maximum de 1850 lei/practicant/un stagiu de
practica si de maximum 1850 lei/practicant/un concurs sau sub forma unei excursii (cu o durata
maxima de 5 zile) care sa cuprindd vizite la angajatori potentiali de pe teritoriul Uniunii
Europene, relevanti pentru calificarea in care se scolarizeaza.

A.3. Activitatile de dezvoltare, implementare, monitorizare si evaluare a serviciilor de consiliere
si orientare profesionald, care vor cuprinde interventii precum:
» elaborarea de materiale care sa vina in sprijinul activitatii de consiliere si orientare
profesionala a elevilor si/sau studentilor
e activitati de consiliere si orientare profesionald realizate in cadrul orelor din planul
obligatoriu de invatamant, de catre alte persoane decat cele incadrate de sistemul de
fnvatamant in acest scop
e activitati de consiliere si orientare profesionala realizate in afara orelor din planul
obligatoriu de invatdmant, care permit o decizie informat3 a elevilor® privind continuarea
studiilor.

A.4. Monitorizarea insertiei socio-profesionale a absolventilor de invatamant preuniversitar, pe
baza metodologiilor-cadru® recomandate de Ministerul Educatiei, Cercetdrii si Inovarii si,
respectiv, Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar.

9 sunt avuti in vedere atét elevii din ciclul gimnazial, cat si cei din ciclul liceal.
10 OMECT nr. 6011/2008 pentru aprobarea metodologiei pentru monitorizarea insertiei absolventilor de invatdmant

profesional si tehnic pe piata muncii.
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e constituirea bazei de date cu informatii privind absolventii de invatamant profesional
(scoala de arte si meserii, an de completare si liceu tehnologic);

e realizarea anchetei de teren pe baza de chestionar in randul absolventilor;

e colectarea si prelucrarea datelor privind insertia socio-profesionala a absolventilor;

* realizarea raportul de analiza a insertiei socio-profesionale a absolventilor;

» valorificarea rezultatelor analizei inseriei socio-profesionale a absolventilor.

A.5. Campanii de informare/constientizare/ mediatizare care vizeaza:
e popularizarea oportunitatilor de facilitare a tranzitiei de la statutul de elev/student la
acela de angajat;
e constientizarea nevoii de pregatire practica la locul de muncd in vederea adaptarii
viitorilor absolventi de invatamant preuniversitar si superior la cerintele pietei muncii.

A.6. Activitatile inovatoare care faciliteaza tranzitia de la scoald la viata activa, cuprinzand
interventii, ca de exemplu:
+ dezvoltarea si implementarea metodelor interactive de invatare firma de exercitiu/
intreprinderea simulata:

o elaborarea de materiale-suport pentru informarea cu privire la firmele de
exercitiu/ intreprinderile simulate;

o organizarea si functionarea firmelor de exercitiu, in special pentru acele domenii
de pregatire profesionala in care curriculum-ul obligatoriu nu prevede aceasta
activitate;

o organizarea si functionarea intreprinderilor simulate;

o participarea elevilor si studentilor la activitati ale firmelor de exercitiu/
intreprinderilor simulate organizate la nivel multi-regional, national si
transnational;

o parteneriate pentru promovarea firmelor de exercitiu si a fintreprinderilor
simulate;

o campanii de promovare a metodelor de invatare firma de exercitiu/
intreprinderea simulata.

3.2.2 Grup tinta eligibil

In cadrul acestei Cereri de propuneri de proiecte de strategice, grupul tintd eligibil cuprinde
urmatoarele categorii:

* Elevi inmatriculati in sistemul national de invatamant;
* Studenti inmatriculati in sistemul national de invatamant;
¢ Personal din intreprinderi cu atributii de tutori.

In cererea de finantare, la descrierea grupului tintd, pentru proiectele care cuprind stagii de
pregatire practica a elevilor si/ sau studentilor, este necesar sa mentionati:

* Numarul elevilor, respectiv numarul studentilor care participa la stagiile de pregatire
practica;

* Denumirea calificarii/ specializarii pentru care se va realiza pregatirea;

15
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* Nivelul de calificare/ nivelul educational pentru care se va realiza pregatirea.

in situatia in care proiectul este selectat pentru finantare, datele de identificare ale fiecdrui
participant vor fi transmise AMPOSDRU/OIPOSDRU CNDIPT odata cu inaintarea primei cereri de
rambursare.

in conditiile in care Cererea de finantare formulatd de dumneavoastrd face obiectul unui
contract de finantare in cadrul POSDRU, va rugam sa aveti in vedere faptul ca trebuie sa puneti
la dispozitia AMPOSDRU/OIPOSDRU CNDIPT, la solicitarea acestora, documente care sa probeze
eligibilitatea persoanelor din grupul tinta. Pentru fiecare categorie de persoane din
grupul/grupurile tinta, aceste documente sunt:

e Pentru elevi - dovada statutului de elev inmatriculat in sistemul national de invatamant;

» Pentru studenti - dovada statutului de student inmatriculat in sistemul national de
invatamant;

* Pentru tutori - dovada desemnarii ca tutore pentru stagiile de pregatire practica a elevilor
si, respectiv, studentilor (desemnarea este facutd de conducerea partenerului de practica).

! IMPORTANT!

In aplicatia electronicd Actionweb, sectiunea Grup TJintd cuprinde toate categoriile de
persoane eligibile ca grup tinta in cadrul domeniului major de interventie Tranzitia de la
scoala la viata activa. Pentru redactarea unei cereri de finantare in cadrul Cererii de
Propuneri de Proiecte nr. 90 fnvatd o meserie, v& rugdm sa completati numai in dreptul
acelora dintre categoriile de persoane mentionate ca fiind eligibile in cadrul actualelor
conditii specifice de finantare.

De asemenea, la sectiunea Indicatori, se vor completa numai indicatorii care pot fi indepliniti
prin desfasurarea activitatilor proiectate.

3.3. Eligibilitatea cheltuielilor

Categoriile si subcategoriile de cheltuieli eligibile pentru proiectele finantate din Fondul Social
European prin POSDRU sunt prevazute si detaliate in Ordinul comun al ministrului muncii,

familiei si eqalltatll de §anse si aI mlnlstrulw economiei si flnantelor nr. 3/185/2008

operatiunilor finantate prin POSDRU 2007-2013.

3.3.1. Lista categoriilor de cheltuieli eligibile

. Categoriile de cheltuieli eligibile pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte sunt
urmatoarele:
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1. cheltuieli cu personalul:

+ Salarii si asimilate acestora'!;

¢ Onorarii;

¢ Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora (contributii
angajati si angajatori).

2. cheltuieli cu cazarea, transportul si diurna:

e Transport persoane (personal propriu, alte persoane);
e Transport materiale si echipamente;

e Cazare;

e Diurna.

3. cheltuieli aferente managementului de proiect:

e Multiplicare;

e Traducere si interpretare;

e Servicii de sonorizare;

e Prelucrare date;

¢ Conectare la retele informatice;

¢ Intretinere, actualizare si dezvoltare aplicatii informatice;

e Cheltuieli aferente procedurilor de achizitie publica;

* Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in format
tiparit si/ sau electronic;

¢ Abonamente la publicatii de specialitate;

* Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare;

*  Materiale consumabile??;

e Materiale de natura obiectelor de inventar.

4. taxe:

¢ Taxe de certificare a competentelor (inclusiv taxe de certificare a competentelor profesionale
obtinute pe alte cai decat cele formale);
¢ Taxe de participare la programe de formare/educatie.

5. cheltuieli financiare si juridice:

*  Prime de asigurare (imobile, bunuri si raspundere profesionald);

e Cheltuieli aferente deschiderii si gestionarii contului bancar al proiectului;
*  Costul aferent garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare;

e Onorarii pentru consultanta juridica;

¢ Taxe notariale;

¢ Expertize tehnice si financiare;

e Audit;

e Contabilitate.

6. cheltuieli pentru inchirieri:

« Inchiriere (locatii, bunuri);
* Amortizare active;
¢ Rate de leasing.

7. subventii si burse:

+  Subventii’® acordate pentru elevi si studenti;

1 plata tutorilor este eligibild numai in cazul in care nu intrd sub incidenta prevederilor ajutorului de stat.
12 Achizitionarea materialelor consumabile necesare efectudrii stagiilor de pregatire practicd, inclusiv a materiei prime,
va fi realizatd numai de catre solicitant, daca acest nu este angajator. Acesta a face dovada utilizarii materialelor

consumabile exclusiv in scopul instruirii practice a elevilor sau a studentilor.
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* Subventii pentru cursanti pe perioada derularii cursurilor;

e Subventii pentru inregistrarea drepturilor de autor;

*  Subventii pentru servicii sociale de ingrijire pentru persoanele dependente;
«  Premii'* in cadrul unor concursuri.

8. cheltuieli generale de administratie:

e Salariisi asimilate acestora aferente personalului administrativ, secretariat si personalului
auxiliar, precum si contributiile sociale aferente;

o Utilitati;

e Servicii de administrare a cladirilor;

*  Servicii de intretinere si reparare echipamente si mijloace de transport;

e Arhivare documente.

9. cheltuieli de informare si publicitate.
10.cheltuieli de tip Fondul European pentru Dezvoltare Regionala (FEDR):

e Constructii - reabilitare/modernizare cladiri;
e Instalatii tehnice;
e Mobilier, aparatura, birotica, echipamente de protectie a valorilor umane si materiale

m Atentie! Cheltuielile partenerului de practica pentru activitatile desfasurate la sediul acestuia in
cadrul stagiilor de pregatire practica, respectiv cheltuieli pentru utilitati, amortizarea instrumentelor si
echipamentelor proportional cu folosirea lor exclusivd pentru stagiul de pregatire practica, se vor
acorda sub forma de suma forfetara globala stabilitd pentru o ora de practicd a fiecarui practicant.
Cuantumul sumei forfetare este de maximum 60% din total cheltuieli generale de administratie
specifice proiectului. In cazul stagiilor de pregatire practicid pentru elevi sau studenti, planificarea
stagiilor de pregatire practica se va face astfel incat durata de utilizare a echipamentelor angajatorului
sa nu depaseasca durata maxima in care acestea pot fi folosite in scopul pregatirii practice a elevilor
sau studentilor.

13 fn cazul stagiilor de pregdtire practicd pentru elevi sau studenti, se poate acorda o subventie financiard pentru
participarea pe intreaga duratd a stagiilor de pregatire practica si finalizarea cu succes a acestora. Cuantumul acestei
subventii este de maximum 430 lei/ practicant/ stagiu de practicd. Acordarea subventiei este conditionata de
documente justificative privind participarea si evaluarea finala.

4 In cazul stagiului de pregatire practicd pentru elevi sau studenti, se pot acorda premii pentru performante deosebite
demonstrate pe parcursul sau la sfarsitul acestuia, ca activitati complementare stagiului de practica. Criteriile de
acordare a premiilor se stabilesc de solicitant si devin publice inaintea organizarii stagiului de pregatire practica.
Acestea pot include, de exemplu: rezultate exceptionale obtinute pe perioada stagiului de practica, premiul I obtinut la
concursuri prin care sunt valorificate competentele dobandite pe perioada stagiului de practica sau la concursuri in care
sunt prezentate idei de Tmbunatatire a activitatii organizatorului de practicd. Premiile acordate pot fi: in cuantum
maximum de 1850 lei/practicant/un stagiu de practica si de maximum 1850 lei/practicant/un concurs sau sub forma
unei excursii (cu o duratd maxima de 5 zile) care s@ cuprindd vizite la angajatori potentiali de pe teritoriul Uniunii

Europene, relevanti pentru calificarea in care se scolarizeaza.
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